
 

 

 

 

 

Carta de compromís educatiu 
Curs 2024-2025 

Aprovada pel consell escolar dia 13 de juny de 2024 
 

Amb la finalitat de potenciar una educació integral, de qualitat i adaptada a les necessitats de 
l’alumnat, el centre, les famílies i l’alumnat hem de treballar de manera conjunta, establir llaços de 
comunicació efectius i compartir responsabilitats. Aquesta carta pretén ser un instrument que 
afavoreixi la comunicació, la participació, la implicació, el compromís i la corresponsabilitat entre tots 
els actors implicats en el procés educatiu, amb l'objecte primordial que l'alumnat tingui accés a una 
educació pública de qualitat, igualitària, integradora, inclusiva, responsable i executada amb respecte 
per part de tots els actors i cap a tots i totes. 

Per part de l’alumnat 

1.​ Resultats acadèmics: em responsabilitzaré de les activitats que se m’encomanin, treballaré 
per obtenir bons resultats acadèmics i em comprometo a estar pendent dels correus 
electrònics del professorat i del Classroom de cada matèria. 

2.​ Ambient de l'institut: col·laboraré per mantenir un bon ambient a l'institut, una conducta 
correcta i un clima d'ordre i silenci, tant a l'aula com en altres espais del centre (passadissos, 
cantina, espais d'esbarjo, lavabos, transport escolar, etc.), així com durant les activitats fora 
del centre, com ara sortides i viatges d’estudis. 

3.​ Comportament i actitud: tindré un bon comportament, una actitud positiva i mostraré 
respecte cap als meus companys, professorat i tot el personal del centre. 

4.​ Normativa vigent: compliré i faré complir la normativa vigent. 

5.​ Cura del centre: tindré cura del mobiliari, dels estris i del material del centre, i col·laboraré 
en el manteniment de la neteja dels espais de l'institut, així com amb les propostes de 
reciclatge de la brossa que se'ns facin. 

6.​ Mediació de conflictes: participaré en trobades de mediació com a mitjà per resoldre 
conflictes. 

7.​ Tutorització i acollida: col·laboraré, si escau, en tasques de tutorització i acollida, tant de 
l’alumnat nouvingut com de l’alumnat més jove del centre. 

8.​ Respecte per les diferències i inclusió: respectaré les diferències, entenent que tots tenim 
els mateixos drets i deures, independentment de l'edat, lloc de procedència, idees, identitat i 
orientació sexual, o qualsevol altra característica personal. Col·laboraré per fer del centre un 
lloc segur i no discriminaré ningú pel seu origen, aspecte, idees, ni per la seva manera de ser. 
A més, afavoriré la inclusió de tothom en les activitats del grup, sense excloure ningú. 
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9.​ Participació i col·laboració: mostraré interès, participant i col·laborant en la dinàmica de 
treball, amb actitud positiva, per atendre les explicacions i indicacions del professorat, 
conserges, monitors i altres professionals externs no docents. 

10.​Agenda escolar: duré sempre l'agenda per anotar els deures, treballs i previsions, i la faré 
servir de contacte entre l'institut i la meva família. 

11.​Denúncia de situacions de perill: denunciaré davant d'un adult (família, tutor/a, orientació, 
equip directiu, etc.) qualsevol situació que posi en perill la integritat física i/o psicològica, o 
suposi qualsevol tipus de vexació o humiliació de qualsevol membre de la comunitat 
educativa. 

12.​Dret a la intimitat: no realitzaré enregistraments dins del centre, per preservar el dret a la 
intimitat de tota la comunitat educativa, i molt menys en faré difusió per les xarxes socials. 

13.​Drets propis i aliens: protegiré els meus drets i respectaré els drets dels altres. 

14.​Propietats alienes: respectaré les propietats dels altres, no furtaré ni amagaré objectes 
d'altri. 

15.​ Justificació de faltes: si sóc major d'edat, la sol·licitud de justificació de faltes sempre anirà 
acompanyada d'un document justificatiu regulat per les NOFIC. La resta de faltes no seran 
justificades. 

16.​Assistència: no acumularé faltes d'assistència injustificades. 

17.​Pàgina web del centre: revisaré regularment la pàgina web del centre, on es publiquen 
informacions rellevants durant el curs. 

18.​Revisió dels compromisos: revisaré conjuntament amb el centre educatiu i la meva família el 
compliment dels compromisos de la carta, i si escau, el contingut, al llarg del curs. 

Per part de les famílies 

1.​ Respecte pel centre: respectarem l'autoritat del professorat i l’equip directiu, així com les 
seves decisions com a professionals de l’educació. 

2.​ Col·laboració amb el centre: treballarem conjuntament amb el centre en l'educació dels 
nostres fills i filles, i fomentarem la complicitat necessària per a aplicar el projecte educatiu 
del centre. 

3.​ Normes del centre: ensenyarem als nostres fills i filles a respectar les normes del centre, 
especialment aquelles que afecten la convivència escolar i el bon desenvolupament de les 
classes. 

4.​ Mesures correctores: Respectarem les mesures correctores que estableixi el centre i 
vetllarem perquè es compleixin. 

5.​ Deure d'estudi i assistència: ens assegurarem que els nostres fills i filles compleixin amb el 
deure d'estudi i assisteixin regularment i puntualment a les activitats acadèmiques. També 
ens assegurarem que facin les tasques que els assigni el professorat. 

6.​ Organització de l'estudi a casa: ajudarem als nostres fills i filles a organitzar el temps i 
l'espai d'estudi a casa i a disposar del material escolar necessari. 

2 



 

7.​ Comunicació amb el centre: Ens posarem en contacte directament amb el centre per a 
resoldre qualsevol discrepància o suggeriment en relació amb l'aplicació del projecte 
educatiu. 

8.​ Informació sobre l’alumnat: proporcionarem al centre qualsevol informació rellevant sobre 
els nostres fills i filles que pugui afectar el seu procés d'aprenentatge o el seu 
desenvolupament personal. 

9.​ Resposta a les demandes del centre: respondrem amb la major rapidesa possible a les 
demandes de reunió o comunicació que formuli el centre. 

10.​Rendiment escolar: adoptarem criteris i mesures que puguin afavorir el rendiment escolar 
dels nostres fills i filles. 

11.​Situacions de perill: Comunicarem al centre qualsevol situació que posi en perill la integritat 
física o psicològica de l’alumnat o de qualsevol membre de la comunitat educativa. 

12.​Participació en la vida del centre: Ens implicarem activament en la vida del centre, 
participarem en les activitats per a les famílies que organitzi l'institut i en les reunions que es 
convoquin al llarg del curs. 

13.​ Justificació de faltes: enviarem la sol·licitud de justificació de faltes a través de GestIB al 
tutor en el termini d'una setmana abans o després de la falta d'assistència. 

14.​Control de GestIB: Farem un seguiment regular de GestIB (comunicacions, justificació de 
faltes, calendaris del curs). 

15.​Pàgina web del centre: revisarem regularment la pàgina web del centre, on es publiquen 
informacions rellevants durant el curs. 

16.​Hàbits saludables: afavorirem hàbits que beneficiïn la salut general dels nostres fills i filles, 
respectant totes les menjades i hores de descans, afavorint l’activitat física i establint un 
control del temps i ús de dispositius electrònics. 

17.​Revisió dels compromisos: revisarem conjuntament amb el centre el compliment dels 
compromisos de la carta al llarg del curs. 

Per part del centre educatiu 

1.​ Formació integral: ens comprometem a proporcionar una educació que ajudi l’alumnat a 
desenvolupar-se plenament com a persona (rendiment acadèmic i acompanyament 
emocional). 

2.​ Drets de l’alumnat: treballarem per assegurar que els drets de l’alumnat es respectin al 
centre. 

3.​ Respecte per les conviccions: respectarem les creences religioses, morals i ideològiques de 
cada família i alumnat, sempre que no afectin la convivència a l'escola. 

4.​ Inclusió: respondrem a les necessitats i característiques de cada alumne, oferint un procés 
d'ensenyament-aprenentatge en el que tot l’alumnat pugui participar. 

5.​ Ambient de treball: establirem normes clares per garantir un ambient de treball que 
afavoreixi un bon procés d’aprenentatge. 
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6.​ Comunitat educativa: implicarem a tota la comunitat educativa (professorat, alumnat, 
famílies i personal no docent) en el manteniment d'un ambient favorable per a 
l'aprenentatge. 

7.​ Avaluació: informarem les famílies i a l’alumnat sobre els criteris d'avaluació, i 
proporcionarem una valoració objectiva del rendiment acadèmic. 

8.​ Autoavaluació: ens comprometem a avaluar el procés d’ensenyament per tal de garantir la 
millora continua de la nostra activitat docent. 

9.​ Comunicació amb l’alumnat: cada docent garantirà que l’alumnat rebi la informació de cada 
matèria. 

10.​Comunicació amb les famílies: mantindrem almenys una reunió presencial amb cada família 
durant el curs per a informar sobre l'evolució acadèmica i personal de l’alumnat. 

11.​Absències: comunicarem a les famílies qualsevol absència no justificada de l’alumnat, així 
com qualsevol altra circumstància rellevant per al seu desenvolupament acadèmic i 
personal. 

12.​Peticions de les famílies: Respondrem amb la major brevetat possible a les peticions de 
reunió o comunicació de les famílies, intentant adaptar-nos als seus horaris laborals. 

13.​Col·laboració amb l'entorn: treballarem conjuntament amb els organismes locals 
(Ajuntaments, Serveis Socials, Policia, etc.) en temes d'educació i joventut. 

14.​Participació de l’alumnat: farem que l’alumnat sigui partícip actiu tant en el seu procés 
d'aprenentatge com en la vida del centre. 

15.​Revisió dels compromisos: revisarem conjuntament amb cada família el compliment 
d'aquests compromisos al llarg del curs. 

Amb aquesta carta, tots ens comprometem a treballar conjuntament per aconseguir una educació de 
qualitat, basada en el respecte, la col·laboració i la corresponsabilitat. Estem convençuts que, amb 
l’esforç i compromís de totes i tots, aconseguirem un entorn educatiu en el qual l’alumnat pugui 
desenvolupar-se plenament. 
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